KINNITATUD

Ahtme Kunstide Kooli
Direktori kdskkirjaga nr 3-3/13
,,17¢ veebruar 2020.a

AHTME KUNSTIDE KOOLI
TOOTAJATE TOOTASUSTAMISE JUHEND

§ 1. Rakendusala
Ahtme Kunstide Kooli ( edaspidi: huvikool) to6tajate tootasustamise juhendiga (edaspidi

juhend) kehtestatakse huvikooli to6tasustamise ja toetuste maksmise iildised tingimused ja
kord tihtsete tootasustamise pohimotete loomiseks koigile huvikooli tootajatele.

§ 2. Uldsitted
(1) Huvikooli struktuuri, tootajate koosseisu ja tootasustamise korra kinnitab Kohtla-Jarve
Linnavalitsus (edaspidi linnavalitsus), kui seadusega voi Kohtla-Jarve Linnavolikogu

(edaspidi volikogu) digusaktidega ei ole sétestatud teisiti.

(2) Huvikooli struktuuri, to6tajate koosseisu esitab linnavalitsusele kinnitamiseks huvikooli
juht.

(3) Huvikooli juhi to6tasu ja iihekordsed toetused méadrab linnapea vastavuses huvikooli
eelarve ja vastava palgavahemikuga késkkirjaga.

(4) Huvikooli dpetajate ja juhtide tootasu alammaérad kehtestab volikogu méérusega.
§ 3. Moisted

(1) Tootaja — huvikooliga toosuhtes olev isik, kes todtab todlepingu alusel.

(2) Tookoht —huvikooli téokohtade koosseisus ettendhtud tookoht.

(3) Tootasu — tasu, mida huvikool maksab tootajale tehtud to6 eest vastavalt toolepingule,
digusaktidele ja todandja poolt kehtestatud korrale.

(4) Tootasu vahemik — tootasu alam- ja iilemmaédra vahemik.



(5) Tulemustasu — tasu, mida huvikool maksab too6tajale tulemusliku t66 eest huvikooli
eesmarkide saavutamisel.

(6) Lisatasu tdiendavate todiilesannete eest — tdiendavate tooiilesannete tditmise eest makstav
tasu.

(7) Asendustasu — puuduva to6taja tilesannete tditmise eest makstav tasu, mida makstakse
ajutiselt draoleva todtaja asendamise voi ajutiselt vaba téokoha iilesannete tditmise eest, juhul
kui asendamine ei ole ettendhtud td6taja ametijuhendis.

(8) Toetus — rahaline toetus, mida makstakse vastavalt kdesoleva korra paragrahvile 8.

§ 4. Too tasustamine

(1) Tootajate tootasude kokkuleppimisel ja maksmisel 1dhtutakse t66lepingu seadusest.
Too6tasu méddramise alus on huvikooli kinnitatud eelarve, tokohtade koosseis ja kidesolev
juhend.

(2) Tootasu arvestusperiood on kalendrikuu. To6tasu arvestatakse ajavahemiku eest, mil
tootaja tditis talle pandud iilesandeid. Kui tootajale on kehtestatud todajanormist liihem
todaeg, arvestatakse tootasu proportsionaalselt t66l oldud aja eest.

(3) Tootasu makstakse tiks kord kuus hiljemalt jargneva arvelduskuu 12 kuupéeval to6taja
poolt osundatud pangakontole, kui ei ole kokku lepitud teisiti. Pangakonto muutmisest on
tootaja kohustatud teavitama téoandjat.

§ 5. Tookoha pohigrupid

(1) Huvikooli tookohad on jaotud vastavalt haridusele esitatavatele nduetele ja tooiseloomule
jargmistesse gruppidesse:

1) 1 grupp - abipersonal;

2) 11 grupp - keskkvalifikatsiooniga erialaspetsialistid;

3) 1 grupp - eriharidusega erialaspetsialistid;

4) 1V grupp - kdrgharidusega erialaspetsialistid, struktuuri- ja osakonnajuhatajad;

5) V grupp — huvikooli juhid.

(2) Tootajate to0 tasustamise aluseks on kédesoleva paragrahvi 15ikes 1 kehtestatud to6koha
pohigrupid.

(3) Igale tookoha pohigrupile vastab tootasu vahemik, mis méérab vastavasse palgagruppi
kuuluvate tookohtade kuu to6tasu miinimums- ja maksimummaééra. Pohigrupile vastava

tootasu vahemiku kehtestab linnavalitsus méarusega.

(4) Tootasu planeerimisel voetakse aluseks tookohtadele kinnitatud to6tasu vahemikud ning
neile vastavad todtasud.

§ 6. Lisatasude maksmine

(1) Lisatasu makstakse vastava huvikooli juhi késkkirja alusel tootajale lisaks todtasule
tdiendavate toolilesannete tditmise eest. Lisatasu ei tohi iiletada 50 protsenti toGtaja tootasust.



(2) Lisatasu maaratakse tihekordse voi perioodilise lisatasuna. Kui on alust eeldada, et
lisaiilesanded muutuvad alaliseks, muudetakse to6taja toolepingut ning vaadatakse iile tema
tootasu.

(3) Tulemustasu makstakse vastava huvikoolijuhi késkkirja alusel. Tulemustasu tasumine
peab olema pdhjendatud. Tulemustasu ei voi iiletada 50 protsenti palgast.

(4) Tootajale voib maksta lisatasusid ja tulemustasusid huvikooli eelarves ettendhtud
tootasuvahendite piires.

(5) Asendustasu puuduva t6otaja tilesannete tditmise eest makstakse huvikooli juhi késkkirja
alusel tootajale lisaks palgale ja see ei tohi iiletada 50 protsenti puuduva to6taja palgast.

(6) Tulemustasu ei maksta tootajale distsiplinaarkaristuse kehtivuse ajal.

§ 7. Asendustundide ja iiletunnito6 tasustamine opetajatele

Asendustunnid ja iiletunnitoo tasustatakse vastavalt asendava Opetaja palgamiirale
astronoomilise tunnitasu jirgi igal kuul koefitsiendiga vihemalt 1,5 voi vaba ajaga
iiletunnitoo ajaga vordses ulatuses.

§ 8. Toetuste maksmine

Toetusi voib maksta huvikooli juhi kiskkirja alusel eelarves ettendhtud té6tasuvahendite
piires jargmiselt:
1) abiellumise toetus (abielutunnistuse esitamisel) kuni 500 eurot;
2) lapse siinnitoetus (slinnitunnistuse esitamisel) kuni 500 eurot iihe lapse kohta;
3) toetus juubeli puhul (50, 60, 65, 70, 75 ) kuni 500 eurot;
4) joulutoetus kuni iihe kuu palga ulatuses;
5) matusetoetus vanemate, abikaasa voi laste surma puhul kuni 500 eurot;
6) matusetoetus t0otaja surma korral kuni 500 eurot tema pereliikme poolt surmatunnistuse
esitamisel, kes korraldab matuse;
7) toetus tootajale, keda on tunnustatud Kohtla-Jarve Linnavalitsuse poolt vabariigi
aastapdeva voi Opetajate paeva puhul,
8) toetus Opetajate paeva puhul kuni iihe kuu palga ulatuses.

§ 9. Huvikooli tootajate transpordikulude hiivitamine

(1) Huvikooli tootajatele vaib hiivitada isikliku sdiduauto todalasteks sditudeks kasutamise
kulud huvikooli juhi késkkirjas kehtestatud korras.

§ 10. Rakendussitted

(1) Huvikooli direktori 02.05.2019.a kdskkirjaga nr 3-3/24 kinnitatud ,,Ahtme Kunstide Kooli
tootajate tootasustamise juhend tunnistatakse kehtetuks.

(2) Juhend joustub 17. veebruaril 2020. a.



